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A Struktur- und Leistungsdaten des
Krankenhauses

A-1

Name:

Institutionskennzeichen:

Standortnummer:
StraBe:
PLZ / Ort:

Arztliche Leitung

Name:

Funktion / Arbeits-
schwerpunkt:

Telefon:
E-Mail:

Pflegedienstleitung

Name:

Funktion / Arbeits-
schwerpunkt:

Telefon:
E-Mail:

Verwaltungsleitung

Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

Diakonie-Klinik Mosbach
260822275

00

Neckarburkener StraBe 6
74821 Mosbach

Dr. Karsten Rudolf
Arztlicher Direktor

06261 / 88 - 1300
Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de

Wolfgang Schweikert
Pflegedienstleitung

06261 / 88 - 1300
Wolfgang.Schweikertf@johannes-diakonie.de

Name: Diplom-Kaufmann Alexander Straus

Funktion / Arbeits- Geschaftsbereichsleitung

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Alexander.Straus@johannes-diakonie.de

A-2 Name und Art des Krankenhaustragers

Trager: Johannes-Diakonie Mosbach

Art: freigemeinnitzig

Internet: www.johannes-diakonie.de

A-3 Universitatsklinikum oder akademisches
Lehrkrankenhaus

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

A-4 Regionale Versorgungsverpflichtung fiir die Psychiatrie

Verpflichtung besteht: ja

Versorgungsverpflichtung besteht ausschlieBlich fir die KInder- und Jugendpsychiatrie

A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des

Krankenhauses

Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar / Erlauterung

MPO3 Angehdérigenbetreuung / -beratung / -
seminare

MP53 Aromapflege / -therapie
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Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar / Erlauterung

MP04 Atemgymnastik / -therapie

MPO0O6 Basale Stimulation

MP56 Belastungstraining / -therapie /
Arbeitserprobung

MPO08 Berufsberatung / Rehabilitationsberatung

MP12 Bobath-Therapie (fir Erwachsene und /
oder Kinder)

MP14 Diat- und Erndhrungsberatung

MP15 Entlassmanagement / Brickenpflege /
Uberleitungspflege

MP16 Ergotherapie / Arbeitstherapie

MP17 Fallmanagement / Case Management /
Primary Nursing / Bezugspflege

MP59 Gedachtnistraining / Hirnleistungstraining /
Kognitives Training / Konzentrations-
training

MP20 Hippotherapie / Therapeutisches Reiten /
Reittherapie

MP22 Kontinenztraining / Inkontinenzberatung

MP23 Kreativtherapie / Kunsttherapie /
Theatertherapie / Bibliotherapie

MP24 Manuelle Lymphdrainage

MP25 Massage

MP27 Musiktherapie

MP30 Padagogisches Leistungsangebot

MP32 Physiotherapie / Krankengymnastik als
Einzel- und / oder Gruppentherapie

MP63 Sozialdienst

MP64 Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit

MP39 Spezielle Angebote zur Anleitung und
Beratung von Patienten und Patientinnen
sowie Angehdrigen

MP40 Spezielle Entspannungstherapie

MP13 Spezielles Leistungsangebot fir Diabetiker
und Diabetikerinnen

MP65 Spezielles Leistungsangebot fir Eltern und
Familien

MP42 Spezielles pflegerisches Leistungsangebot

MP11 Sporttherapie / Bewegungstherapie

MP47 Versorgung mit Hilfsmitteln / Uber externe Dienstleister
Orthopddietechnik

MP48 Warme- und Kalteanwendungen

MP51 Wundmanagement

MP52 Zusammenarbeit mit / Kontakt zu
Selbsthilfegruppen



A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des
Krankenhauses

Nr. Leistungsangebot Zusatzangaben

NM10 Patientenzimmer: Zwei-Bett-Zimmer

NM11 Patientenzimmer: Zwei-Bett-Zimmer mit
eigener Nasszelle

NM19 Ausstattung der Patientenzimmer:
Wertfach / Tresor am Bett / im Zimmer

NMO01 Besondere Ausstattung des Krankenhauses:
Gemeinschafts- oder Aufenthaltsraum

NM30 Besondere Ausstattung des Krankenhauses: Kosten pro Tag: 0,00 Euro (maximal)
Klinikeigene Parkplatze flr Besucher und Kosten pro Stunde: 0,00 Euro
Besucherinnen sowie Patienten und (maximal)

Patientinnen

NM62 Angebote fiir schulpflichtige Patienten,
Patientinnen und deren Kinder: Schul-
teilnahme in externer Schule / Einrichtung

NM63 Angebote fiir schulpflichtige Patienten,
Patientinnen und deren Kinder: Schule im
Krankenhaus

NM66 Individuelle Hilfs- und Serviceangebote: muslimische, vetegarische Erndhrung
Berlicksichtigung von besonderen
Ernahrungsgewohnheiten (im Sinne von
Kultursensibilitat)

NM67 Individuelle Hilfs- und Serviceangebote:
Andachtsraum

NM68 Individuelle Hilfs- und Serviceangebote:
Abschiedsraum

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

Nr. Aspekt der Barrierefreiheit

BF02 Unterstlitzung von sehbehinderten oder blinden Menschen: Aufzug mit
Sprachansage / Braille-Beschriftung

BF04 Unterstltzung von sehbehinderten oder blinden Menschen: Gut lesbare, groe und
kontrastreiche Beschriftung

BF06 Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Berlicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitatseinschrankungen: Zimmer mit
rollstuhlgerechter Toilette und Dusche o.a.

BF07 Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Berlicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitdtseinschrankungen: Zimmer mit
rollstuhlgerechter Toilette

BF08 Bauliche und organisatorische MaBBnahmen zur Berlicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitatseinschrankungen: Rollstuhlgerechter Zugang
zu allen / den meisten Serviceeinrichtungen

BF09 Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Berlicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitatseinschréankungen: Rollstuhlgerecht
bedienbarer Aufzug

BF10 Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Berlicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Mobilitdtseinschrankungen: Rollstuhlgerechte Toiletten
flr Besucher und Besucherinnen




Nr. Aspekt der Barrierefreiheit

BF14 Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Berlicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Demenz oder geistiger Behinderung: Arbeit mit
Piktogrammen

BF15 Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Berlicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Demenz oder geistiger Behinderung: Bauliche
MaBnahmen fir Menschen mit Demenz oder geistiger Behinderung

BF16 Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Berlicksichtigung des besonderen
Bedarfs von Menschen mit Demenz oder geistiger Behinderung: Besondere
personelle Unterstitzung von Menschen mit Demenz oder geistiger Behinderung

BF24 Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Berlcksichtigung des besonderen
Bedarfs von Patienten oder Patientinnen mit schweren Allergien: Diatetische
Angebote

BF26 Bericksichtigung von Fremdsprachlichkeit und Religionsausibung:
Behandlungsmadglichkeiten durch fremdsprachiges Personal

BF32 Bericksichtigung von Fremdsprachlichkeit und Religionsausiibung: Raumlichkeiten
zur Religionsausiibung vorhanden

BF28 Organisatorische Rahmenbedingungen zur Barrierefreiheit: Interne und / oder
externe Erhebung der Barrierefreiheit

A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses
A-8.1 Forschung und akademische Lehre

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus
Bettenzahl: 104

A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Falle:
Vollstationdre Falle: 720

Teilstationare Falle: 222

Ambulante Falle:

- Fallzahlweise: 3.162

A-11 Personal des Krankenhauses
A-11.1 Arzte und Arztinnen

MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit: 40 Stunden
Anzahl|?1

Arztinnen/ Arzte insgesamt (auBer Belegérzte) 13,7

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 13,7

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 9,4

- davon ambulante Versorgungsformen 4,3




Anzahl1

Facharztinnen/ -arzte 5,4
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 5,4

- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 3,85
- davon ambulante Versorgungsformen 1,55
Belegarztinnen/ —-arzte (nach § 121 SGB V) 1

1 Bei den Belegdrztinnen/ —arzten ist die Anzahl der Personen, sonst die Anzahl der
Vollkréfte angegeben

A-11.2 Pflegepersonal
MaBgebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit: 39 Stunden

Personal des Krankenhauses insgesamt

Anzahl®t  Ausbildungs-

dauer
Gesundheits- und Krankenpfleger/ —innen 70,35 3 Jahre
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 70,35
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationdre Versorgung 70,35
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ —innen 4,2 3 Jahre
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 4,2
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 4,2
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Altenpfleger/ —-innen 6 3 Jahre
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 6
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 6
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Pflegeassistenten/ —assistentinnen 0 2 Jahre
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Krankenpflegehelfer/ —innen 0 1 Jahr
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Pflegehelfer/ —innen 0 ab 200 Std.
Basiskurs
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0
- davon ambulante Versorgungsformen 0




Anzahlt  Ausbildungs-
dauer

Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Operationstechnische Assistenz 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

o|lo|o|o|O|o|o|o|o]|O

- davon ambulante Versorgungsformen

Medizinische Fachangestellte 7,5 3 lJahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 7,5

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationdre Versorgung 4,5

- davon ambulante Versorgungsformen 3

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die
Anzahl der Vollkrafte angegeben

A-11.3 Angaben zu ausgewadhltem therapeutischen Personal in
Psychiatrie und Psychosomatik

Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?
Diplom-Psychologen und Diplom-Psychologinnen 10

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 10

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 6,5
- davon ambulante Versorgungsformen 3,5
Psychologische Psychotherapeuten und Psychologische 0,5
Psychotherapeutinnen

- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 0,5
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationdre Versorgung 0,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten und Kinder- und 0,8
Jugendlichenpsychotherapeutinnen

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,8
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 0,8
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Psychotherapeuten und Psychotherapeutinnen in Ausbildung wahrend der 3,5
praktischen Tatigkeit (gemaB § 8 Absatz 3, Nr. 3 PsychThG)

- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis 3,5
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 3,5

- davon ambulante Versorgungsformen 0




Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?
Ergotherapeuten 3,1
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 3,1
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 2,1
- davon ambulante Versorgungsformen 1
Bewegungstherapeuten, Krankengymnasten, Physiotherapeuten 2
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 2
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 2
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Sozialarbeiter, Sozialpadagogen 3,9
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 3,9
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 2,7
- davon ambulante Versorgungsformen 1,2
1 Anzahl der Vollkrafte
A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal
Nr. Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?
SP23 Diplom-Psychologe und Diplom-Psychologin 10
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 10
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 6,5
- davon ambulante Versorgungsformen 3,5
SPO5 Ergotherapeut und Ergotherapeutin 3,1
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 3,1
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 2,1
- davon ambulante Versorgungsformen 1
SP31 Gymnastik- und Tanzpadagoge / Gymnastik- und Tanzpadagogin 2
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 2
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0,5
SP09 Heilpadagoge und Heilpadagogin 2,3
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 2,3
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0,8
SP54 Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut und Kinder- und 0,8
Jugendlichenpsychotherapeutin
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,8
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,8
- davon ambulante Versorgungsformen 0




Nr. Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?

SP13 Kunsttherapeut und Kunsttherapeutin 0,8

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,8

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 0,8

- davon ambulante Versorgungsformen 0
SP43 Medizinisch-technischer Assistent fir Funktionsdiagnostik und 1,5

Medizinisch-technische Assistentin flir Funktionsdiagnostik (MTAF)

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,5

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 1

- davon ambulante Versorgungsformen 0,5
SP16 Musiktherapeut und Musiktherapeutin 1,6

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,6

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationére Versorgung 1,6

- davon ambulante Versorgungsformen 0
SP20 Padagoge und Padagogin / Lehrer und Lehrerin 10

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 10

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationére Versorgung 10

- davon ambulante Versorgungsformen
SP60 Personal mit Zusatzqualifikation Basale Stimulation

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung 0,5

- davon ambulante Versorgungsformen 0,5
SP42 Personal mit Zusatzqualifikation in der Manualtherapie

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 0,5

- davon ambulante Versorgungsformen 0,5
SP28 Personal mit Zusatzqualifikation im Wundmanagement 2

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 2

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 2

- davon ambulante Versorgungsformen 0
SP32 Personal mit Zusatzqualifikation nach Bobath oder Vojta 2

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 2

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 1

- davon ambulante Versorgungsformen 1
SP21 Physiotherapeut und Physiotherapeutin 1

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 0,5

- davon ambulante Versorgungsformen 0,5




Nr. Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?

SP24 Psychologischer Psychotherapeut und Psychologische Psycho- 0,5
therapeutin
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,5
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0
SP58 Psychotherapeuten und Psychotherapeutinnen in Ausbildung wahrend 4
der praktischen Tatigkeit (gemaB § 8 Abs. 3, Nr. 3 PsychThG)
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 4
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 4
- davon ambulante Versorgungsformen 0
SP25 Sozialarbeiter und Sozialarbeiterin 2
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 2
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1,4
- davon ambulante Versorgungsformen 0,6
SP26 Sozialpadagoge und Sozialpadagogin 1,9
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 1,9
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1,3
- davon ambulante Versorgungsformen 0,6

1 Anzahl der Vollkrafte
A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitatsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Name: Dr. Karsten Rudolf

Funktion / Arbeits- Arztlicher Direktor/Qualitdtsmanagementbeauftragter
schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / Vertreter aus den Bereichen Klinikleitung,
Funktionsbereiche: Pflegedienstleitung, Pflege, Casemanagement
Tagungsfrequenz: monatlich

A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Name: Dr. Karsten Rudolf

Funktion / Arbeits- Arztlicher Direktor

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de

A-12.2.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / Vertreter aus samtlichen Berufsgruppen
Funktionsbereiche:
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Tagungsfrequenz: andere Frequenz

A-12.2.3 Instrumente und MaBnahmen

Nr. Instrument bzw. MaBnahme

Zusatzangaben

RMO01 Ubergreifende Qualitats- und/oder
Risikomanagement-Dokumentation
(QM/RM-Dokumentation) liegt vor

Name: Klinisches Risikomanagement
Letzte Aktualisierung: 29.01.2019

RM02 RegelmaBige Fortbildungs- und
SchulungsmaBnahmen

RMO03 Mitarbeiterbefragungen

RMO04 Klinisches Notfallmanagement

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemaB RMO01)

RMO05 Schmerzmanagement

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemaB RMO01)

RMO06 Sturzprophylaxe

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemaB RM01)

RMO07 Nutzung eines standardisierten Konzepts
zur Dekubitusprophylaxe (z.B.

~Expertenstandard Dekubitusprophylaxe in

der Pflege™)

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemaB RM01)

RMO08 Geregelter Umgang mit
freiheitsentziehenden MaBnahmen

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemaB RM01)

RMO09 Geregelter Umgang mit auftretenden
Fehlfunktionen von Geraten

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemaB RMO1)

RM10 Strukturierte Durchfihrung von
interdisziplindren Fallbesprechungen/-
konferenzen

Qualitatszirkel

RM12 Verwendung standardisierter
Aufklarungsbégen

RM16 Vorgehensweise zur Vermeidung von
Eingriffs- und Patientenverwechselungen

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemaB RM01)

RM18 Entlassungsmanagement

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemaB RM01)

A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Nr. Instrument bzw. MaBnahme

Zusatzangaben

IFO1 Dokumentation und Verfahrens-
anweisungen zum Umgang mit dem
Fehlermeldesystem liegen vor

Letzte Aktualisierung: 29.01.2019

IF02 Interne Auswertungen der eingegangenen

Meldungen

Frequenz: bei Bedarf

IFO3 Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang
mit dem Fehlermeldesystem und zur
Umsetzung von Erkenntnissen aus dem
Fehlermeldesystem

Frequenz: halbjahrlich

Gibt es ein Gremium, das die gemeldeten Ereignisse regelmaBig bewertet?

Ja, Tagungsfrequenz: andere Frequenz

Umgesetzte VeranderungsmaBnahmen bzw. sonstige konkrete MaBBnahmen zur

Verbesserung der Patientensicherheit:
Medikamentenmanagement
Sturzprophylaxe



A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen
Es wird kein einrichtungstibergreifendes Fehlermeldesystem eingesetzt.
A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Aspekte

A-12.3.1 Hygienepersonal

Krankenhaushygieniker und Krankenhaushygienikerinnen 1

Hygienebeauftragte Arzte und hygienebeauftrage Arztinnen

1
Hygienefachkrafte (HFK) 1
Hygienebeauftragte in der Pflege 1

1 Anzahl der Personen
Hygienekommission: ja

Vorsitzende / Vorsitzender

Name: Dr. Karsten Rudolf

Funktion / Arbeits- Arztlicher Direktor

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de

Tagungsfrequenz der Hygienekommission

Tagungsfrequenz: halbjahrlich

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefiBkatheterassoziierter Infektionen

Am Standort werden zentrale Venenkatheter nein
eingesetzt:

A-12.3.2.2 Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie ja
liegt vor:
Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene ja

Resistenzlage angepasst:

Die Leitlinie wurde durch die Geschaftsfihrung oder ja
die Arzneimittelkommission oder die
Hygienekommission autorisiert:

Standortspezifischer Standard zur perioperativen trifft nicht zu
Antibiotikaprophylaxe liegt vor:

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung ja
und Verbandwechsel liegt vor:

Der Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Handedesinfektion (vor, ggf. wahrend und nach dem ja
Verbandwechsel)

Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung ja
aseptischer Arbeitstechniken (No-Touch-Technik, sterile
Einmalhandschuhe))

Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden ja
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Der Standard thematisiert insbesondere

Prifung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage ja

Meldung an den Arzt oder die Arztin und Dokumentation bei ja
Verdacht auf eine postoperative Wundinfektion

Der Standard wurde durch die Geschaftsflihrung oder ja
die Arzneimittelkommission oder die
Hygienekommission autorisiert:

A-12.3.2.4 Handedesinfektion

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch auf trifft nicht zu
Intensivstationen wurde fur das Berichtsjahr erhoben:

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch auf ja
Allgemeinstationen wurde fiir das Berichtsjahr

erhoben:

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen 30 mi/Patiententag

Allgemeinstationen:

Die Erfassung des Handedesinfektionsmittelverbrauchs nein
erfolgt auch stationsbezogen:

A-12.3.2.5 Umgang mit Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Der Standard thematisiert insbesondere

Die standardisierte Information der Patienten und Patientinnen ja
mit einer bekannten Besiedlung oder Infektion durch Methicillin-
resistente Staphylokokkus aureus (MRSA) erfolgt z.B. durch die
Flyer der MRSA-Netzwerkel

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA- ja
besiedelter Patienten und Patientinnen liegt vor
(standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass
strukturierte Vorgaben existieren, wie Informationen zu

Besiedelung oder Infektionen mit resistenten Erregern am

Standort anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des Standorts
zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht

werden)

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der ja
Grundlage der aktuellen RKI-Empfehlungen

Es erfolgen regelmaBige und strukturierte Schulungen der ja

Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen zum Umgang mit von MRSA /
MRE / Noro-Viren besiedelten Patienten und Patientinnen

1 www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke_node.html
A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

Nr. Instrument bzw. MaBnahme Zusatzangaben

HMO03 Teilnahme an anderen regionalen, GeQik
nationalen oder internationalen Netzwerken MRE-Netzwerk
zur Pravention von nosokomialen
Infektionen

HMO5 Jahrliche Uberpriifung der Aufbereitung und
Sterilisation von Medizinprodukten

HMQ9 Schulungen der Mitarbeiter zu hygiene-
bezogenen Themen



A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Nr. Lob- und Beschwerdemanagement

BMO1 Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- und Beschwerdemanagement
eingefihrt

BMO08 Anonyme Eingabemdglichkeiten von Beschwerden

BMO09 Patientenbefragungen
A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit (AMTS)
A-12.5.1 Verantwortliches Gremium

Die Arzneimittelkommmission befasst sich regelmaBig mit dem Thema
Arzneimitteltherapiesicherheit.

A-12.5.2 Verantwortliche Person

Name: Alexander Straus

Funktion / Arbeits- Geschaftsbereichsleitung
schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300
E-Mail: Alexander.Straus@johannes-diakonie.de

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl1

Apotheker 1

Weiteres pharmazeutisches Personal 1
1 Anzahl der Personen
keine eigene Apotheke; Personal der Vertragsapotheke

A-12.5.4 Instrumente und MaBnahmen

Nr. Instrument bzw. MaBnahme Zusatzangaben

ASO01 Allgemeines: Schulungen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu AMTS
bezogenen Themen

AS02 Allgemeines: Vorhandensein adressaten-
gerechter und themenspezifischer
Informationsmaterialien flr Patientinnen
und Patienten zur ATMS z. B. flr
chronische Erkrankungen, flir Hochrisiko-
arzneimittel, fur Kinder

AS03 Aufnahme ins Krankenhaus - inklusive Teil der QM/RM-Dokumentation
Arzneimittelanamnese: Verwendung (gemaB RM01) (A-12.2.3)
standardisierter Bégen flr die Arzneimittel-

Anamnese

AS04 Aufnahme ins Krankenhaus - inklusive
Arzneimittelanamnese: Elektronische
Unterstltzung des Aufnahme- und
Anamnese-Prozesses (z. B. Einlesen von
Patientenstammdaten oder Medikations-
plan, Nutzung einer Arzneimittelwissens-
datenbank, Eingabemaske flr Arzneimittel
oder Anamneseinformationen)
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Nr. Instrument bzw. MaBnahme

Zusatzangaben

ASO05 Medikationsprozess im Krankenhaus: Teil der QM/RM-Dokumentation
Prozessbeschreibung fir einen optimalen  (gemaB RM01) (A-12.2.3)
Medikationsprozess (z. B. Arzneimittel-
anamnese - Verordnung - Patienten-

information — Arzneimittelabgabe -

Arzneimittelanwendung - Dokumentation -

Therapieliberwachung - Ergebnis-

bewertung)

AS06 Medikationsprozess im Krankenhaus: SOP Teil der QM/RM-Dokumentation

zur guten Verordnungspraxis

(gem&B RMO1) (A-12.2.3)

AS07 Medikationsprozess im Krankenhaus:

Mdglichkeit einer elektronischen

Verordnung, d. h. strukturierte Eingabe
von Wirkstoff (oder Préaparatname), Form,
Dosis, Dosisfrequenz (z. B. im KIS, in einer

Verordnungssoftware)

AS08 Medikationsprozess im Krankenhaus:

Bereitstellung eines oder mehrerer

elektronischer Arzneimittelinformations-

systeme (z. B. Lauer-Taxe®, ifap

klinikCenter®, Gelbe Liste®, Fachinfo-

Service®)

AS11 Medikationsprozess im Krankenhaus:

Elektronische Dokumentation der
Verabreichung von Arzneimitteln

AS12 Medikationsprozess im Krankenhaus: Fallbesprechungen

MaBnahmen zur Minimierung von

Medikationsfehlern

MaBnahmen zur Vermeidung von
Arzneimittelverwechslung

AS13 Entlassung: MaBnahmen zur Sicherstellung Aushdndigung von Patienten-
einer lickenlosen Arzneimitteltherapie informationen zur Umsetzung von

nach Entlassung

Therapieempfehlungen
Aushandigung des Medikationsplans
Bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe oder
Ausstellung von Entlassrezepten

A-13 Besondere apparative Ausstattung
Nr. Vorhandene Gerate Umgangssprachliche Bezeichnung 24h1
AA10 Elektroenzephalographiegerat Hirnstrommessung O
(EEG)
AA43 Elektrophysiologischer Messplatz Messplatz zur Messung feinster ———2

mit EMG, NLG, VEP, SEP, AEP

elektrischer Potenziale im
Nervensystem, die durch eine
Anregung eines der fiinf Sinne
hervorgerufen wurden

1 24h: Notfallverfligbarkeit 24 Stunden am Tag sichergestellt (2 bei diesem Gerat nicht

anzugeben)



Struktur- und Leistungsdaten der
Organisationseinheiten / Fachabteilungen

1 Innere Medizin

2 Allgemeine Psychiatrie

3 Aligemeine Psychiatrie/Tagesklinik (fiir teilstationdre Pflegesdtze)

4 Kinder- und Jugendpsychiatrie

5 Kinder- und Jugendpsychiatrie/Tagesklinik (fiir teilstationdre
Pflegesitze)

6 Kinder- und Jugendpsychiatrie



B-1 Innere Medizin

B-1.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung
Name: Innere Medizin

Schlissel: Innere Medizin (0100)

Art: Belegabteilung

Leitende Belegirzte

Name: Mathias Gehrig

Funktion / Belegarzt

Arbeits-

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: info@johannes-diakonie.de
StraBe: Neckarburkener StraBe 6

PLZ / Ort: 74821 Mosbach

B-1.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢ SGB V:

Ja

B-1.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-1.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-1.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationare Fallzahl: 163
Teilstationare Fallzahl: 0
B-1.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
1 E86 Flissigkeitsmangel 34
2 K56 Darmverschluss (Ileus) ohne Eingeweidebruch 12
3-1 J22 Akute Entziindung der unteren Atemwege, vom Arzt 11
nicht naher bezeichnet
3-2 G40 Anfallsleiden - Epilepsie 11
5 B99 Sonstige bzw. vom Arzt nicht naher bezeichnete
Infektionskrankheit
6-1 I50 Herzschwdche 6
6-2 J18 Lungenentzindung, Krankheitserreger vom Arzt nicht 6
naher bezeichnet
8 R55 Ohnmachtsanfall bzw. Kollaps 5
9-1 N30 Entzindung der Harnblase

9-2 S72 Knochenbruch des Oberschenkels 4
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Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
9-3 J69 Lungenentziindung durch Einatmen fester oder 4
flissiger Substanzen, z.B. Nahrung oder Blut
12 -1 J20 Akute Bronchitis <4
12 -2 147 Anfallsweise auftretendes Herzrasen <4
12 -3 G41 Anhaltende Serie von aufeinander folgenden <4
Krampfanfallen
12 -4 R63 Beschwerden, die die Nahrungs- bzw. <4
Flissigkeitsaufnahme betreffen
12 -5 D50 Blutarmut durch Eisenmangel <4
12 -6 I10 Bluthochdruck ohne bekannte Ursache <4
12-7 L89 Druckgeschwiir (Dekubitus) und Druckzone <4
12 -8 J41 Einfache bzw. schleimig-eitrige anhaltende <4
(chronische) Bronchitis
12-9 N12 Entziindung im Bindegewebe der Nieren und an den <4
Nierenkanalchen, die nicht als akut oder anhaltend
(chronisch) bezeichnet ist
12 - 10 Joo0 Erguss zwischen Lunge und Rippen <4
12 -11 M16 GelenkverschleiB (Arthrose) des Hliftgelenkes <4
12 -12 ce7 Harnblasenkrebs <4
12 - 13 148 Herzrhythmusstérung, ausgehend von den Vorhoéfen <4
des Herzens
12 - 14 S32 Knochenbruch der Lendenwirbelsdule bzw. des <4
Beckens
12 - 15 S22 Knochenbruch der Rippe(n), des Brustbeins bzw. der <4
Brustwirbelsaule
12 - 16 S82 Knochenbruch des Unterschenkels, einschlieBlich des <4
oberen Sprunggelenkes
12 -17 S42 Knochenbruch im Bereich der Schulter bzw. des <4
Oberarms
12 - 18 C92 Knochenmarkkrebs, ausgehend von bestimmten <4
weiBen Blutkdrperchen (Granulozyten)
12 - 19 T81 Komplikationen bei arztlichen Eingriffen <4
B-1.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 9-984 Pflegebedirftigkeit 48
2 1-650 Untersuchung des Dickdarms durch eine Spiegelung - 8
Koloskopie
3 1-632 Untersuchung der Speiserbhre, des Magens und des 6
Zwolffingerdarms durch eine Spiegelung
4 8-133 Wechsel bzw. Entfernung eines Harnblasenschlauchs 4
(Katheter) Uber die Bauchdecke
5-1 8-125 Anlegen oder Wechsel einer Uber die Speiserthre <4
eingefihrten Dinndarmsonde
5-2 8-151 Behandlung durch gezieltes Einstechen einer Nadel in <4

Gehirn, Rickenmark oder im Bereich des Auges mit
anschlieBender Gabe oder Entnahme von Substanzen,
z.B. Flissigkeit




Rang OPS Bezeichnung Anzahl

5-3 3-222 Computertomographie (CT) des Brustkorbes mit <4
Kontrastmittel

5-4 5-482 Operative Entfernung oder Zerstérung von erkranktem <4
Gewebe des Mastdarms (Rektum) mit Zugang lber
den After

5-5 5-431 Operatives Anlegen einer Magensonde durch die <4
Bauchwand zur kinstlichen Erndhrung

5-6 8-132 Spillung oder Gabe von Medikamenten in die <4
Harnblase

B-1.8 Ambulante Behandlungsmaoglichkeiten

Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-1.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-1.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der
Berufsgenossenschaft

O Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
O stationare BG-Zulassung

B-1.11 Personelle Ausstattung
B-1.11.1 Arzte und Arztinnen

Anzahl?
Belegarztinnen/ —-arzte (nach § 121 SGB V) 1

1 Anzahl der Personen
B-1.11.2 Pflegepersonal
MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit: 39 Stunden

Anzahl®  Ausbildungs-
dauer

Gesundheits- und Krankenpfleger/ —innen 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ —innen 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

o|lo|o|o|O|o|lao|jo|ja|O

- davon ambulante Versorgungsformen

Altenpfleger/ —innen 2,5 3Jahre

- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 2,5

- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 2,5

- davon ambulante Versorgungsformen 0




Anzahlt  Ausbildungs-
dauer

Pflegeassistenten/ —assistentinnen 2 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Krankenpflegehelfer/ —innen 1 Jahr

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

O|lo|o|o|o|O|o|o|lo|o|O

ab 200 Std.
Basiskurs

Pflegehelfer/ —innen

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Beleghebammen / Belegentbindungspfleger

Operationstechnische Assistenz 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Medizinische Fachangestellte 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

o|lo|o|O|o|o|o|o|O|O|o|o|o|o|O|o|lo|o|o

- davon stationare Versorgung

o

- davon ambulante Versorgungsformen

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die
Anzahl der Vollkrafte angegeben

Pflegerische Fachexpertisen - Zusatzqualifikationen

Nr. Zusatzqualifikationen

ZP22 Atmungstherapie

ZP01 Basale Stimulation

ZP18 Dekubitusmanagement



B-2 Allgemeine Psychiatrie

B-2.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung
Name: Allgemeine Psychiatrie

Schlissel: Allgemeine Psychiatrie (2900)

Art: Hauptabteilung

Chefiarzte

Name: Dr. Charalabos Salabasidis

Funktion / Chefarzt

Arbeits-

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Charalabos.Salabasidis@johannes-diakonie.de
StraBe: Neckarburkener Str. 6

PLZ / Ort: 74821 Mosbach

B-2.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢ SGB V:

Ja

B-2.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote im Bereich Psychiatrie, Psychosomatik

VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch
psychotrope Substanzen

VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften
Stérungen

VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen
Stérungen

VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kérperlichen Stérungen
und Faktoren

VP06 Diagnostik und Therapie von Persdnlichkeits- und Verhaltensstérungen

VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen

VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit Beginn
in der Kindheit und Jugend

VP10 Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen Stérungen

VP15 Psychiatrische Tagesklinik

B-2.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-2.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 292
Teilstationare Fallzahl: 0


mailto:Charalabos.Salabasidis@johannes-diakonie.de

B-2.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Rang ICD Bezeichnung Fallzahl
1 F33 Wiederholt auftretende Phasen der 62
Niedergeschlagenheit
2 F20 Schizophrenie 39
3 FO7 Personlichkeits- bzw. Verhaltensstérung aufgrund einer 37
Krankheit, Schadigung oder Funktionsstérung des
Gehirns
4 FO6 Sonstige psychische Stérung aufgrund einer 34
Schéadigung des Gehirns oder einer kdrperlichen
Krankheit
5 F32 Phase der Niedergeschlagenheit - Depressive Episode 26
6 F25 Psychische Stérung, die mit Realitdtsverslust, Wahn, 19
Depression bzw. krankhafter Hochstimmung
einhergeht - Schizoaffektive Stérung
7 F43 Reaktionen auf schwere belastende Ereignisse bzw. 18
besondere Verdnderungen im Leben
8 F60 Schwere, beeintrachtigende Stérung der Persénlichkeit 16
und des Verhaltens, z.B. paranoide, zwanghafte oder
angstliche Persdnlichkeitsstérung
9-1 F31 Psychische Stérung mit Phasen der 8
Niedergeschlagenheit und UbermaBiger Hochstimmung
- manisch-depressive Krankheit
9-2 F41 Sonstige Angststérung 8
11 F84 Tiefgreifende Entwicklungsstérung 5
12 F44 Abspaltung von Gedachtnisinhalten, 4
Kérperwahrnehmungen oder Bewegungen vom
normalen Bewusstsein - Dissoziative oder
Konversionsstérung
13-1 F23 Akute, kurze und voribergehende psychische Stérung <4
mit Realitatsverlust
13-2 F62 Andauernde Personlichkeitsverdanderung, nicht als <4
Folge einer Schadigung oder Krankheit des Gehirns
13-3 F63 Ausgefallene Gewohnheiten bzw. Stérung der <4
Selbstbeherrschung
13-4 FO1 Einschrankung der geistigen Leistungsfahigkeit <4
(Demenz) durch Blutung oder Verschluss von
BlutgefaBen im Gehirn
13-5 F92 Kombinierte Stérung des Sozialverhaltens und des <4
Geflihlslebens
13-6 F61 Kombinierte und sonstige Stérung der Persénlichkeit <4
und des Verhaltens
13-7 F30 Phase libermaBig guter Stimmung und Enthemmung - <4
Manische Episode
13 -8 F22 Psychische Storung, bei der dauerhafte falsche <4
Uberzeugungen bzw. Wahnvorstellungen auftreten
13-9 F90 Stérung bei Kindern, die mit einem Mangel an <4

Ausdauer und einer UberschieBenden Aktivitat
einhergeht




Rang ICD

Bezeichnung

Fallzahl

13-10 F45

Storung, bei der sich ein seelischer Konflikt durch
korperliche Beschwerden duBert - Somatoforme
Stérung

<4

13-11 F65

Ungewohnliche bzw. gestérte sexuelle Vorlieben

<4

13-12 F42

Zwangsstorung

B-2.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Rang OPS

Bezeichnung

<4

Anzahl

1 9-649

Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei
Erwachsenen

8.733

2 9-980

Behandlung von Erwachsenen in Einrichtungen, die im
Anwendungsbereich der Psychiatrie-
Personalverordnung liegen, Bereich Allgemeine
Psychiatrie

275

3 9-607

Regelbehandlung bei psychischen und
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Erwachsenen

199

4 9-617

Intensivbehandlung bei psychischen und
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei erwachsenen Patienten mit 1
Merkmal

47

5 9-618

Intensivbehandlung bei psychischen und
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei erwachsenen Patienten mit 2
Merkmalen

37

6 9-982

Behandlung von Erwachsenen in Einrichtungen, die im
Anwendungsbereich der Psychiatrie-
Personalverordnung liegen, Bereich Psychiatrie flr
altere Menschen

18

7 9-641

Behandlung von Krisen bei psychischen bzw. durch die
Psyche verursachten kérperlichen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Erwachsenen

12

8 9-619

Intensivbehandlung bei psychischen und
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei erwachsenen Patienten mit 3
Merkmalen

9-1 9-640

Erhoéhter Behandlungsaufwand bei psychischen bzw.
durch die Psyche verursachten kérperlichen Stérungen
und Verhaltensstérungen bei Erwachsenen

<4

9-2 9-61a

Intensivbehandlung bei psychischen und
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei erwachsenen Patienten mit 4
Merkmalen

<4

9-3 9-642

Umfassende klinisch-psychosomatisch-
psychotherapeutische Behandlung bei psychischen
bzw. durch die Psyche verursachten kérperlichen
Stérungen und Verhaltensstérungen bei Erwachsenen

B-2.8 Ambulante Behandlungsmaoglichkeiten

Psychiatrische Institutsambulanz

Art der Ambulanz:

Psychiatrische Institutsambulanz nach § 118 SGB V

<4



Angebotene Leistung

Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch psychotrope
Substanzen

Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften Stérungen

Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen Stérungen

Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kérperlichen Stérungen und
Faktoren

Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und Verhaltensstérungen

Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen

Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit Beginn in der
Kindheit und Jugend

Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen Stérungen
B-2.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-2.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der
Berufsgenossenschaft

O Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
O stationare BG-Zulassung

B-2.11 Personelle Ausstattung
B-2.11.1 Arzte und Arztinnen
MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit: 40 Stunden

Anzahl?
Arztinnen/ Arzte insgesamt (auBer Belegérzte) 4,85
- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis 4,85
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 3
- davon ambulante Versorgungsformen 1,85
Davon Facharztinnen/ -arzte 1
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0,5

1 Anzahl der Vollkrafte
Arztliche Fachexpertise der Abteilung - Facharztbezeichnungen

Nr. Facharztbezeichnung

AQ52 Psychiatrie und Psychotherapie, SP Forensische Psychiatrie
Arztliche Fachexpertise der Abteilung - Zusatz-Weiterbildungen

Nr. Zusatz-Weiterbildung

ZF36 Psychotherapie - fachgebunden -
B-2.11.2 Pflegepersonal
MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit: 39 Stunden



Anzahlt  Ausbildungs-

dauer

Gesundheits- und Krankenpfleger/ —innen 23,9 3 Jahre
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 23,9

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationdre Versorgung 23,9

- davon ambulante Versorgungsformen 0
Altenpfleger/ —-innen 2,5 3lJahre
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 2,5

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationdre Versorgung 2,5

- davon ambulante Versorgungsformen 0
Medizinische Fachangestellte 4 3 Jahre
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 4

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationdre Versorgung 2,5

- davon ambulante Versorgungsformen 1,5

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die
Anzahl der Vollkrafte angegeben

Pflegerische Fachexpertisen - anerkannte Fachweiterbildungen

Nr. Anerkannte Fachweiterbildungen/ zusatzliche akademische Abschlisse

PQO1 Bachelor

PQO02 Diplom

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQO5 Leitung einer Station / eines Bereiches

PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

PQ20 Praxisanleitung
Pflegerische Fachexpertisen - Zusatzqualifikationen

Nr. Zusatzqualifikationen

ZP24 Deeskalationstraining

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP25 Gerontopsychiatrie

ZP13 Qualitdtsmanagement

ZP14 Schmerzmanagement

ZP16 Wundmanagement

B-2.11.3 Spezielles therapeutisches Personal in Fachabteilungen fiir
Psychiatrie und Psychosomatik

Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?
Diplom-Psychologen und Diplom-Psychologinnen 5,4
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 5,4
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 3

- davon ambulante Versorgungsformen 2,4




Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?

Ergotherapeuten 1,5
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,5
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1
- davon ambulante Versorgungsformen 0,5
Bewegungstherapeuten, Krankengymnasten, Physiotherapeuten 1
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Sozialarbeiter, Sozialpadagogen 1,3
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 1,3
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0,8

1 Anzahl der Vollkrafte



B-3 Allgemeine Psychiatrie/Tagesklinik (fiir teilstationare

Pflegesatze)
B-3.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung
Name: Allgemeine Psychiatrie/Tagesklinik (fur teilstationare Pflegesatze)

Schlissel: Allgemeine Psychiatrie/Tagesklinik (fir teilstationare Pflegesatze) (2960)
Art: Hauptabteilung

Chefarzte

Name: Dr. Charalabos Salabasidis

Funktion / Chefarzt

Arbeits-

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Charalabos.Salabasidis@johannes-diakonie.de
StraBe: Neckarburkener Str. 6

PLZ / Ort: 74821 Mosbach

B-3.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢c SGB V:

Ja

B-3.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote im Bereich Psychiatrie, Psychosomatik

VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch
psychotrope Substanzen

VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften
Stérungen

VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen
Stérungen

VPO5 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kérperlichen Stérungen
und Faktoren

VP06 Diagnostik und Therapie von Persénlichkeits- und Verhaltensstérungen

VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen

VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit Beginn
in der Kindheit und Jugend

VP10 Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen Stérungen

VP15 Psychiatrische Tagesklinik

B-3.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-3.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 0


mailto:Charalabos.Salabasidis@johannes-diakonie.de

Teilstationare Fallzahl: 79

B-3.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-3.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 9-649 Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei 1.678
Erwachsenen
2-1 9-980 Behandlung von Erwachsenen in Einrichtungen, die im 79

Anwendungsbereich der Psychiatrie-
Personalverordnung liegen, Bereich Allgemeine
Psychiatrie

2-2 9-607 Regelbehandlung bei psychischen und 79
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Erwachsenen

B-3.8 Ambulante Behandlungsmaoglichkeiten

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-3.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-3.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der
Berufsgenossenschaft

O Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
O stationare BG-Zulassung

B-3.11 Personelle Ausstattung
B-3.11.1 Arzte und Arztinnen
MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit: 40 Stunden

Anzahl?
Arztinnen/ Arzte insgesamt (auBer Belegérzte) 1,5
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 1,5
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1
- davon ambulante Versorgungsformen 0,5
Davon Facharztinnen/ -arzte 0
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0
- davon ambulante Versorgungsformen 0

1 Anzahl der Vollkrafte
B-3.11.2 Pflegepersonal

MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit: 39 Stunden



Anzahlt  Ausbildungs-
dauer

Gesundheits- und Krankenpfleger/ —innen 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ —innen 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Altenpfleger/ —-innen 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Pflegeassistenten/ —assistentinnen 2 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Krankenpflegehelfer/ —innen 1 Jahr

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

O|lo|o|lo|lo|O|lo|lo|lo|lo|O|o|lo|lo|lo|O|o|lo|lo|lo|O|lo|~|o|~|H

ab 200 Std.
Basiskurs

Pflegehelfer/ —innen

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Beleghebammen / Belegentbindungspfleger

Operationstechnische Assistenz 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Medizinische Fachangestellte 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

o|lo|o|o|O|o|o|o|o|O|O|o|o|o|o|O|o|lo|o|o

- davon ambulante Versorgungsformen



1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die
Anzahl der Vollkrafte angegeben

B-3.11.3 Spezielles therapeutisches Personal in Fachabteilungen fiir
Psychiatrie und Psychosomatik

Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?
Diplom-Psychologen und Diplom-Psychologinnen 1
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 1
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Sozialarbeiter, Sozialpadagogen 0,2
- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis 0,2
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,2
- davon ambulante Versorgungsformen 0

1 Anzahl der Vollkrafte



B-4 Kinder- und Jugendpsychiatrie

B-4.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung
Name: Kinder- und Jugendpsychiatrie
Schlissel: Kinder- und Jugendpsychiatrie (3000)
Art: Hauptabteilung

Chefarzte

Name: Dr. Karsten Rudolf

Funktion / Chefarzt

Arbeits-

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de
StraBe: Neckarburkener Str. 6

PLZ / Ort: 74821 Mosbach

B-4.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢c SGB V:

Ja

B-4.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote im Bereich Psychiatrie, Psychosomatik

VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch
psychotrope Substanzen

VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften
Stérungen

VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen
Stérungen

VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kérperlichen Stérungen
und Faktoren

VP06 Diagnostik und Therapie von Persdnlichkeits- und Verhaltensstérungen

VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstdérungen

VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit Beginn
in der Kindheit und Jugend

VP15 Psychiatrische Tagesklinik

B-4.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-4.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 265
Teilstationare Fallzahl: 0


mailto:Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de

B-4.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Rang ICD Bezeichnung Fallzah
1 F32 Phase der Niedergeschlagenheit - Depressive Episode 64
2-1 F92 Kombinierte Stérung des Sozialverhaltens und des 50
Geflhlslebens
2-2 F90 Stérung bei Kindern, die mit einem Mangel an 50
Ausdauer und einer UberschieBenden Aktivitat
einhergeht
4 F43 Reaktionen auf schwere belastende Ereignisse bzw. 28
besondere Veranderungen im Leben
5 F84 Tiefgreifende Entwicklungsstérung 16
6 Fo4 Stérung sozialer Funktionen mit Beginn in der Kindheit 14
oder Jugend
7 Fo1 Storung des Sozialverhaltens durch aggressives bzw. 12
aufsassiges Benehmen
8 F33 Wiederholt auftretende Phasen der 7
Niedergeschlagenheit
9 F20 Schizophrenie 4
10 -1 F50 Essstérungen, inkl. Magersucht (Anorexie) und Ess- <4
Brech-Sucht (Bulimie)
10-2 F70 Leichte Intelligenzminderung <4
10 -3 FO7 Persdnlichkeits- bzw. Verhaltensstérung aufgrund einer <4
Krankheit, Schadigung oder Funktionsstérung des
Gehirns
10-4 F10 Psychische bzw. Verhaltensstérung durch Alkohol <4
10-5 F15 Psychische bzw. Verhaltensstdérung durch andere <4
anregende Substanzen, einschlieBlich Koffein
10 -6 F19 Psychische bzw. Verhaltensstérung durch Gebrauch <4
mehrerer Substanzen oder Konsum anderer
bewusstseinsverandernder Substanzen
10-7 F12 Psychische bzw. Verhaltensstérung durch Wirkstoffe <4
aus der Hanfpflanze wie Haschisch oder Marihuana
10-8 F25 Psychische Storung, die mit Realitdtsverslust, Wahn, <4
Depression bzw. krankhafter Hochstimmung
einhergeht - Schizoaffektive Stérung
10-9 F60 Schwere, beeintrachtigende Stérung der Persénlichkeit <4
und des Verhaltens, z.B. paranoide, zwanghafte oder
angstliche Persdnlichkeitsstérung
10 - 10 F41 Sonstige Angststérung <4
10 - 11 F64 Stérung der Geschlechtsidentitat <4
10 - 12 F93 Stérung des Geflihlslebens bei Kindern <4
10 - 13 F45 Stérung, bei der sich ein seelischer Konflikt durch <4
korperliche Beschwerden duBert - Somatoforme
Stérung
10 - 14 F40 Unbegriindete Angst (Phobie) vor bestimmten <4

Situationen



B-4.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Rang OPS Bezeichnung Anzahl

1 9-696 Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei Kindern 6.493
und Jugendlichen

2 9-983 Behandlung von Kindern und Jugendlichen in 307

Einrichtungen, die im Anwendungsbereich der
Psychiatrie-Personalverordnung liegen, Bereich Kinder-
und Jugendpsychiatrie

3 9-656 Regelbehandlung bei psychischen und 285
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Kindern und Jugendlichen

4 9-672  Psychiatrisch-psychosomatische Intensivbehandlung 88
bei psychischen und psychosomatischen Stérungen
und Verhaltensstdérungen bei Kindern und Jugendlichen

5 9-693 Erhdhter Betreuungsaufwand bei psychischen und 44
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Kindern und Jugendlichen

6 9-686 Psychiatrisch-psychosomatische Behandlung im
besonderen Setting (Eltern-Kind-Setting) bei
psychischen und psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Kindern und Jugendlichen

B-4.8 Ambulante Behandlungsmaoglichkeiten
Kinder- und jugendpsychiatrische Institutsambulanz
Art der Ambulanz: Psychiatrische Institutsambulanz nach § 118 SGB V

Angebotene Leistung

Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch psychotrope
Substanzen

Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften Stérungen

Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen Stérungen

Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kérperlichen Stérungen und
Faktoren

Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und Verhaltensstérungen

Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen

Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit Beginn in der
Kindheit und Jugend

B-4.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-4.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der
Berufsgenossenschaft

O Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
L stationare BG-Zulassung



B-4.11 Personelle Ausstattung
B-4.11.1 Arzte und Arztinnen

MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit: 40 Stunden

Anzahl|?
Arztinnen/ Arzte insgesamt (auBer Belegarzte) 5,7
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 5,7
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationére Versorgung 4,2
- davon ambulante Versorgungsformen 1,5
Davon Facharztinnen/ -arzte 3,4
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 3,4
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 2,7
- davon ambulante Versorgungsformen 0,7

1 Anzahl der Vollkrafte

Arztliche Fachexpertise der Abteilung - Facharztbezeichnungen

Nr. Facharztbezeichnung

AQ37 Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie

B-4.11.2 Pflegepersonal

MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit:

39 Stunden

Anzahl® Ausbildungs-

dauer

Gesundheits- und Krankenpfleger/ —innen

32,75 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

32,75

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

0

- davon stationare Versorgung

32,75

- davon ambulante Versorgungsformen

0

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ —innen

4,2 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

4,2

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Altenpfleger/ —-innen

3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Pflegeassistenten/ —assistentinnen

2 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Krankenpflegehelfer/ —innen

1 Jahr

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen




Anzahlt  Ausbildungs-
dauer

Pflegehelfer/ —innen 0 ab 200 Std.
Basiskurs

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Hebammen / Entbindungspfleger 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Beleghebammen / Belegentbindungspfleger

Operationstechnische Assistenz 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Medizinische Fachangestellte

,5 3 Jahre
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 5

ojlw|W|o|o|o|o|O|O|o|o|o|o|O|o|o|o|o

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

N

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen 1,5

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die
Anzahl der Vollkrafte angegeben

Pflegerische Fachexpertisen - anerkannte Fachweiterbildungen

Nr. Anerkannte Fachweiterbildungen/ zusatzliche akademische Abschlisse

PQO1 Bachelor

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQO5 Leitung einer Station / eines Bereiches

PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertisen - Zusatzqualifikationen

Nr. Zusatzqualifikationen

ZP24 Deeskalationstraining

ZP13 Qualitdtsmanagement

ZP16 Wundmanagement

B-4.11.3 Spezielles therapeutisches Personal in Fachabteilungen fiir
Psychiatrie und Psychosomatik

Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?
Diplom-Psychologen und Diplom-Psychologinnen 1,5
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,5
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 1

- davon ambulante Versorgungsformen 0,5




Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl1

Psychologische Psychotherapeuten und Psychologische 0,5
Psychotherapeutinnen

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,5
- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 0,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten und Kinder- und 0,8
Jugendlichenpsychotherapeutinnen

- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 0,8
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 0,8
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Psychotherapeuten und Psychotherapeutinnen in Ausbildung wahrend der 2
praktischen Tatigkeit (gemaB § 8 Absatz 3, Nr. 3 PsychThG)

- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis 2

- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 2

- davon ambulante Versorgungsformen 0
Ergotherapeuten 1,6
- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis 1,6
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 1,1
- davon ambulante Versorgungsformen 0,5
Bewegungstherapeuten, Krankengymnasten, Physiotherapeuten 1

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1

- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 1

- davon ambulante Versorgungsformen 0
Sozialarbeiter, Sozialpadagogen 1,4
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,4
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 1

- davon ambulante Versorgungsformen 0,4

1 Anzahl der Vollkrafte



B-5 Kinder- und Jugendpsychiatrie/Tagesklinik (fiir
teilstationare Pflegesitze)

B-5.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung

Name: Kinder- und Jugendpsychiatrie/Tagesklinik (flir teilstationdre Pflegesadtze)

Schlissel: Kinder- und Jugendpsychiatrie/Tagesklinik (flir teilstationdre Pflegesadtze)
(3060)

Art: Hauptabteilung

Chefarzte

Name: Dr. Karsten Rudolf

Funktion / Chefarzt

Arbeits-

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de

StraBe: Neckarburkener Str. 6

PLZ / Ort: 74821 Mosbach

B-5.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢ SGB V:

Ja

B-5.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote im Bereich Psychiatrie, Psychosomatik

VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch
psychotrope Substanzen

VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften
Stdérungen

VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen
Stoérungen

VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensaufféalligkeiten mit kérperlichen Stérungen
und Faktoren

VP06 Diagnostik und Therapie von Persdnlichkeits- und Verhaltensstérungen

VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen

VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit Beginn
in der Kindheit und Jugend

VP15 Psychiatrische Tagesklinik

B-5.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-5.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 0
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Teilstationare Fallzahl: 78

B-5.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-5.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 9-696 Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei Kindern 1.530
und Jugendlichen
2 9-656 Regelbehandlung bei psychischen und 106
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Kindern und Jugendlichen
3 9-983 Behandlung von Kindern und Jugendlichen in 78
Einrichtungen, die im Anwendungsbereich der
Psychiatrie-Personalverordnung liegen, Bereich Kinder-
und Jugendpsychiatrie
4 9-686 Psychiatrisch-psychosomatische Behandlung im 32
besonderen Setting (Eltern-Kind-Setting) bei
psychischen und psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Kindern und Jugendlichen
5 9-693 Erhdhter Betreuungsaufwand bei psychischen und <4
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Kindern und Jugendlichen
B-5.8 Ambulante Behandlungsmaoglichkeiten
Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-5.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-5.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der
Berufsgenossenschaft
O  Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
O stationare BG-Zulassung
B-5.11 Personelle Ausstattung
B-5.11.1 Arzte und Arztinnen
MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit: 40 Stunden
Anzahl?
Arztinnen/ Arzte insgesamt (auBer Belegérzte) 0,4
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 0,4
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,4
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Davon Facharztinnen/ -arzte 0,25
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,25
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,25
- davon ambulante Versorgungsformen 0

1 Anzahl der Vollkrafte



Arztliche Fachexpertise der Abteilung - Facharztbezeichnungen

Nr. Facharztbezeichnung

AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie
B-5.11.2 Pflegepersonal
MaBgebliche wéchentliche tarifliche Arbeitszeit: 39 Stunden

Anzahl®  Ausbildungs-
dauer

Gesundheits- und Krankenpfleger/ —innen 3 Jahre

- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ —innen 3 Jahre

- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Altenpfleger/ —innen 3 Jahre

- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Pflegeassistenten/ —assistentinnen 2 Jahre

- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Krankenpflegehelfer/ —-innen 1 Jahr

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

O|lo|o|o|o|O|o|lo|o|o|O|o|lo|o|lo|O|o|o|o|o|O|lojlw|o|lw|Ww

ab 200 Std.
Basiskurs

Pflegehelfer/ —innen

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Beleghebammen / Belegentbindungspfleger

Operationstechnische Assistenz 3 Jahre

- davon mit direktem Beschéftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

o|lo|o|o|O|O|o|lo|o|o

- davon ambulante Versorgungsformen




Anzahlt  Ausbildungs-
dauer

Medizinische Fachangestellte 3 Jahre

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

0
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0
0
0

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen 0

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die
Anzahl der Vollkrafte angegeben

Pflegerische Fachexpertisen - anerkannte Fachweiterbildungen

Nr. Anerkannte Fachweiterbildungen/ zusatzliche akademische Abschlisse

PQOS5 Leitung einer Station / eines Bereiches

Pflegerische Fachexpertisen - Zusatzqualifikationen

Nr. Zusatzqualifikationen

ZP24 Deeskalationstraining

B-5.11.3 Spezielles therapeutisches Personal in Fachabteilungen fiir
Psychiatrie und Psychosomatik

Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?
Diplom-Psychologen und Diplom-Psychologinnen 0,7
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 0,7
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,7
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Sozialarbeiter, Sozialpadagogen 0,5
- davon mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 0,5
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0
- davon stationare Versorgung 0,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0

1 Anzahl der Vollkrafte



B-6 Kinder- und Jugendpsychiatrie

B-6.1 Name der Organisationseinheit / Fachabteilung
Name: Kinder- und Jugendpsychiatrie
Schlissel: Kinder- und Jugendpsychiatrie (3090)
Art: Hauptabteilung

Chefarzte

Name: Dr. Karsten Rudolf

Funktion / Chefarzt

Arbeits-

schwerpunkt:

Telefon: 06261 / 88 - 1300

E-Mail: Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de
StraBe: Albert-Schweitzer-Str. 37

PLZ / Ort: 97941 Tauberbischofsheim

B-6.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Arzten und
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §
135¢c SGB V:

Ja

B-6.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote im Bereich Psychiatrie, Psychosomatik

VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch
psychotrope Substanzen

VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften
Stérungen

VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen
Stérungen

VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kérperlichen Stérungen
und Faktoren

VP06 Diagnostik und Therapie von Persdnlichkeits- und Verhaltensstérungen

VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstdérungen

VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit Beginn
in der Kindheit und Jugend

VP15 Psychiatrische Tagesklinik

B-6.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit der
Organisationseinheit / Fachabteilung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.
B-6.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 0
Teilstationare Fallzahl: 65


mailto:Karsten.Rudolf@johannes-diakonie.de

B-6.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-6.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS Bezeichnung Anzahl
1 9-696 Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei Kindern 1.550
und Jugendlichen
2-1 9-983 Behandlung von Kindern und Jugendlichen in 65

Einrichtungen, die im Anwendungsbereich der
Psychiatrie-Personalverordnung liegen, Bereich Kinder-
und Jugendpsychiatrie

2-2 9-656 Regelbehandlung bei psychischen und 65
psychosomatischen Stérungen und
Verhaltensstérungen bei Kindern und Jugendlichen

4 9-801 Stationsaquivalente psychiatrische Behandlung bei <4
Kindern und Jugendlichen

B-6.8 Ambulante Behandlungsmaoglichkeiten
Kinder- und Jugendpsychiatrische Institutsambulanz

Art der Ambulanz: Psychiatrische Institutsambulanz nach § 118 SGB V
Angebotene Leistung

Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen durch psychotrope
Substanzen

Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und wahnhaften Stérungen

Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und somatoformen Stérungen

Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kérperlichen Stérungen und
Faktoren

Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und Verhaltensstérungen

Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen

Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen Stérungen mit Beginn in der
Kindheit und Jugend

B-6.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
Trifft nicht zu bzw. entfallt.

B-6.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der
Berufsgenossenschaft

O Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
O stationare BG-Zulassung

B-6.11 Personelle Ausstattung
B-6.11.1 Arzte und Arztinnen
MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit: 40 Stunden



Anzahl1

Arztinnen/ Arzte insgesamt (auBer Belegérzte)

1,25

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

1,25

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

0,8

- davon ambulante Versorgungsformen

0,45

Davon Facharztinnen/ -arzte

0,75

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

0,75

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

0,4

- davon ambulante Versorgungsformen

1 Anzahl der Vollkrafte

Arztliche Fachexpertise der Abteilung - Facharztbezeichnungen

Nr. Facharztbezeichnung

0,35

AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie
B-6.11.2 Pflegepersonal

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit:

39 Stunden
Anzahlt

Ausbildungs-
dauer

Gesundheits- und Krankenpfleger/ —innen

3,7

3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

3,7

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

0

- davon stationare Versorgung

w
N

1

- davon ambulante Versorgungsformen

o

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ —innen

3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Altenpfleger/ —innen

3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Pflegeassistenten/ —assistentinnen

2 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Krankenpflegehelfer/ —innen

1 Jahr

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

o|lo|o|o|O|o|o|o|o|O|o|lo|lo|o|O|o|o|lo|o|O




Anzahlt  Ausbildungs-
dauer

Pflegehelfer/ —innen 0 ab 200 Std.
Basiskurs

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Beleghebammen / Belegentbindungspfleger

Operationstechnische Assistenz 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

- davon stationare Versorgung

- davon ambulante Versorgungsformen

Medizinische Fachangestellte 3 Jahre

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

- davon ohne direktes Beschéftigungsverhaltnis

o|lo|o|O|o|o|o|o|O|O|o|o|o|o

- davon stationare Versorgung

o

- davon ambulante Versorgungsformen

1 Bei Beleghebammen/ Belegentbindungspflegern ist die Anzahl der Personen, sonst die
Anzahl der Vollkrafte angegeben

B-6.11.3 Spezielles therapeutisches Personal in Fachabteilungen fiir
Psychiatrie und Psychosomatik

Spezielles therapeutisches Personal Anzahl?
Diplom-Psychologen und Diplom-Psychologinnen 1,4
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,4
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 0,8
- davon ambulante Versorgungsformen 0,6
Psychotherapeuten und Psychotherapeutinnen in Ausbildung wahrend der 1,5
praktischen Tatigkeit (gemal § 8 Absatz 3, Nr. 3 PsychThG)

- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,5
- davon ohne direktes Beschdftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 1,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0
Sozialarbeiter, Sozialpadagogen 0,5
- davon mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,5
- davon ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

- davon stationare Versorgung 0,5
- davon ambulante Versorgungsformen 0

1 Anzahl der Vollkrafte



C Qualitatssicherung

C-1 Teilnahme an Verfahren der datengestiitzten
einrichtungsiibergreifenden Qualitatssicherung nach
§ 136 Abs. 1 Satz1 Nr.1 SGB YV

Die Informationen flir den Berichtsabschnitt "C-1" flir dieses Berichtsjahr liegen noch
nicht vor.

C-2 Externe Qualitatssicherung nach Landesrecht geman
§ 112SGBV

Uber §§ 136a und 136b SGB V hinaus ist auf Landesebene eine verpflichtende
Qualitatssicherung vereinbart. GemaB seinem Leistungsspektrum nimmt das
Krankenhaus an den vereinbarten QualitétssicherungsmaBnahmen nicht teil.

C-3 Qualitatssicherung bei Teilnahme an Disease-
Management-Programmen (DMP) nach § 137f SGB V

Das Krankenhaus nimmt nicht an Disease-Management-Programmen teil.

C-4 Teilnahme an sonstigen Verfahren der externen
vergleichenden Qualitatssicherung

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

C-5 Umsetzung der Mindestmengenregelungen nach § 136b
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB V
C-5.1 Umsetzung der Mindestmengenregelungen im Berichtsjahr

Das Krankenhaus hat in den Bereichen, fiir die Mindestmengen festgelegt sind, keine
Leistungen erbracht.

C-5.2 Leistungsberechtigung fiir das Prognosejahr

Fir das Krankenhaus sind keine Mindestmengenrelevanten Leistungen im Prognosejahr
geplant.

C-6 Umsetzung von Beschliissen zur Qualitatssicherung
nach § 136 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB V

Trifft nicht zu bzw. entfallt.

C-7 Umsetzung der Regelungen zur Fortbildung im
Krankenhaus nach § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB V

Anzahl?

1. Facharzte und Facharztinnen, psychologische Psychotherapeuten und 9
Psychotherapeutinnen sowie Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten und -psychotherapeutinnen, die der
Fortbildungspflicht! unterliegen (fortbildungsverpflichtete Personen)

2. Anzahl derjenigen Personen aus Nr. 1, die der Pflicht zum 9
Fortbildungsnachweis unterliegen, da ihre Facharztanerkennung bzw.
Approbation mehr als 5 Jahre zurlckliegt

3. Anzahl derjenigen Personen aus Nr. 2, die den Fortbildungsnachweis 9
erbracht haben

1 nach den ,Regelungen des Gemeinsamen Bundesausschusses zur Fortbildung der
Facharztinnen und Facharzte, der Psychologischen Psychotherapeutinnen und



Psychotherapeuten sowie der Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und
—psychotherapeuten im Krankenhaus" (siehe www.g—ba.de)
2 Anzahl der Personen


https://www.g-ba.de/

D Qualitatsmanagement

D-1 Qualitatspolitik
Geschaftsbereich Gesundheit (Medizin)
Die Gesundheit im Mittelpunkt

Die Gesundheit des Einzelnen zu erhalten und zu férdern - das ist das Ziel unserer
medizinischen, pflegerischen und therapeutischen Angebote. Die Angebote stehen sowohl
Menschen mit als auch ohne Behinderung zur Verfligung.

Mit der Diakonie-Klinik Mosbach ist mit der Fertigstellung im Frihjahr 2016 an einem
zentral gelegenen Standort ein medizinisches Kompetenzzentrum fiir die gesamte
umliegende Region entstanden. Sie fasst u.a. eine Neuropsychiatrische Klinik, eine Klinik
fur Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie und eine Abteilung fir Innere
Medizin unter einem Dach zusammen.

Neben den Kliniken und Kompetenzzentren halten wir auBerdem verschiedene Fach- und
therapeutische Dienste bereit.

Neuropsychiatrische Klinik

Die Neuropsychiatrische Klinik (NP) besteht aus 37 Betten und 9 tagesklinischen Platzen
sowie einer Psychiatrischen Institutsambulanz fiir Erwachsene. Es stehen in der
Sonderversorgung 12 Behandlungsplatze fir junge Menschen mit Intelligenzminderung
und psychischen Stérungen zu Verfligung.

Die Klinik verfiigt Gber einen eigenen Sozialdienst, der die Kooperation mit Amtern,
Einrichtungen und Kostentragern sichert und berat.

Klinik fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie

Die Klinik flir Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie (KJPP) besteht aus 27
Betten und 20 tagesklinischen Platzen (davon 10 in Tauberbischofsheim) sowie aus
Psychiatrischen Institutsambulanzen fir Kinder und Jugendliche in Mosbach und
Tauberbischofsheim. Davon stehen in der Sonderversorgung 10 Behandlungsplatze flr
junge Menschen mit Intelligenzminderung und psychischen Stérungen zu Verfiigung.

Die Klinik verfiigt Gber einen eigenen Sozialdienst, der die Kooperation mit Amtern,
Einrichtungen und Kostentragern sichert und Sorgeberechtigte mit ihren Kindern berat.
Die schulpflichtigen Patienten besuchen wahrend ihres Klinikaufenthalts die Klinikschule.

Belegabteilung Innere Medizin

Die Belegabteilung ist eine medizinische Abteilung mitl1l Betten, die in ihren
medizinischen, pflegerischen und therapeutischen Angeboten, sowie raumlicher
Infrastruktur auf kérperlich erkrankte Menschen mit Intelligenzminderung, bzw.
Mehrfachbehinderungen zugeschnitten ist. Die arztliche Betreuung erfolgt Gber
Belegarzte.

Therapeutikum

Das Team des Therapeutikums bildet mit seinen spezialtherapeutischen Qualifikationen
(Heilpadagogik, Ergotherapie, Musiktherapie, Bewegungstherapie, Sporttherapie,
Physiotherapie) gemeinsam mit den Berufsgruppen aller Abteilungen ein

multiprofessionelles Behandlungsteam und ist zustandig flir die Patienten der
ambulanten, teilstationaren und vollstationdaren psychiatrischen Angebote.

Medizinische Funktionsdiagnostik

Die medizinische Funktionsdiagnostik beinhaltet ein umfassendes Angebot an
diagnostischen Untersuchungen wie etwa EEG, EKG, Rontgen sowie Labordiagnostik.



D-2 Qualitatsziele

Die Diakonie-Klinik Mosbach setzt sich kontinuierlich als Ziel, die Anforderungen unserer
Interessierten Parteien zu erftllen.

D-3 Aufbau des einrichtungsinternen Qualitatsmanagements

Wir bieten zertifizierte Qualitat

Das Wohl unserer Patientinnen und Patienten liegt uns am Herzen. Die Qualitat unserer
Arbeit wird regelmaBig geprift.

Der Geschéaftsbereich Gesundheit der Johannes-Diakonie Mosbach ist zertifiziert nach DIN
EN ISO 9001:2015.

Dies betrifft:
. die Neuropsychiatrische Klinik

. die Klinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie

. das Kinderzentrum Mosbach
o den Arztlichen Dienst und die sonstigen Fachdienste
D-4 Instrumente des Qualitatsmanagements

Zur Messung und Verbesserung der Qualitat setzen wir auf einen prozessorientierten
Ansatz. Unsere Kernprozesse sind analog der DIN EN ISO 9001:2015 beschrieben.

Weitere Instrumente sind u.a. verschiedene Qualitatsindikatoren, Befragungen,
Beschwerdemanagement, Fehler- und Risikomanagement, Orientierung an Leitlinien oder
Standards, berufsgruppeniibergreifende Konferenzen, Information und Aufklarung der
Patienten.

D-5 Qualitatsmanagement-Projekte

Zur Planung, Realisierung und Evaluation nutzt die Diakonie-Klinik Mosbach das
Qualitatsmanagement. Neue Angebote werden hinsichtlich der Anforderungen der
Interessierten Parteien und gesetzlicher Anforderungen geplant und durchgefiihrt.
Samtliche Kernprozesse sind entsprechend der DIN EN ISO 9001:2015 beschrieben und
werden kontinuierlich Gberpriuft.

D-6 Bewertung des Qualitatsmanagements

Zur Definition und Bewertung der erbrachten Lesitungen nutzt die Diakonie-Klinik
Mosbach als Qulaitatsmanagementwerkzeug die "Balanced Scorecard".
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